安徽师范大学学生社团巡礼活动规划审批表
	社团名称
	
	负责人
	

	活动名称
	

	活动主题
	（简洁工整，16个字以内）

	活动地点
	
	举办时间
	

	参与对象
	
	参与方式
	

	活动类型

(在相应类型上划√)
	A模块：□A1政治素质和道德修养   □A2社会实践和志愿服务

B模块：□B1学术科技和创新创业   □B2职业资格和技能培训

C模块：□C1 社团活动和社会工作   □C2文化艺术和身心发展

	学分（积分）

分  值
	类别
	学分（08、09级）
	积分（06、07级）

	
	一等奖（人数限10％以内）
	
	

	
	二等奖（人数限15％以内）
	
	

	
	三等奖（人数限25％以内）
	
	

	
	参  与
	
	

	
	组织（限10人）
	
	

	活动经费
及其来源
	

	活动
安排
	

	指导单位意见
	(盖章)        年   月   日
	学校审核意见
	(盖章)        年   月   日


安徽师范大学学生社团考评登记表
	基本事项
	社团名称
	
	指导单位
	

	
	指导教师
	
	会员人数
	
	理事人数
	

	
	负责人
	
	年级专业
	
	联系方式
	

	活 动 开 展 情 况
	时间
	地点
	活动名称
	参加人数
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	经费收支
	上学年初经费余额
	
	上学年末经费余额
	

	
	项  目
	合  计
	项  目
	合  计

	
	一、收入
	
	二、支出
	

	
	会费收入
	
	场地费
	

	
	赞助收入
	
	宣传费
	

	
	其他收入
	
	其它支出
	

	主管单位意见
	签章：       年   月   日
	学校考评意见
	经考评领导组研究，评定该社团上一学年为：

签章：       年   月   日

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	（照片）

	籍  贯
	
	政治
面貌
	
	年级专业
	
	

	社团名称
	
	本人职务
	
	

	综合测评班级排名
	/
	其他奖励
	
	

	主要事迹（500字以内）
	

	社团推荐意见
	（签章）                    年  月  日

	指导单位意见
	（盖章）   年  月  日
	学校审核意见
	（盖章）   年  月  日


安徽师范大学   ～   学年“优秀学生社团干部”推荐表
填表时间：    年  月  日
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2008～2009学年学生社团考评

申 报 材 料

（社团徽标，须有）

大学生ΧΧΧ社团

二○○九年九月

安徽师范大学学生社团考评细则

为推进我校社团管理的科学化、规范性和社团活动的品牌化、实效性，丰富同学们的课余文化生活，更好地为广大同学服务，根据《安徽师范大学学生社团联合会章程》、《安徽师范大学学生社团管理条例》并结合我校学生社团的实际情况，特制定本考评细则。 

（一）组织建设（40分）
1．社团主管单位履行管理职责和指导教师配备及指导工作情况4分。

（1）社团的主管单位认真履行管理职责；

（2）社团配备了指导教师并在指导教师指导下开展活动，指导扶持社团工作。
2．社团换届与社团干部的产生。

（1）社团能够在校社团联合会规定的时间内换届； 

（2）社团换届时干部经选举产生，选举程序符合规定。
3．社团注册、招收新会员、办理会员证。

（1）社团能够按照校社团社联会要求按时注册

（2）社团能够在校社团联合会规定的时间、地点及要求招收新会员并办理会员证；
4．社团章程的制定及执行情况。

（1）社团有明确的章程，且符合章程规范要求；

（2）社团干部能严格按社团章程办事。
5．社团内部管理制度的制定及执行情况。

（1）社团制定了完善的内部管理制度；

（2）社团干部能够严格按照内部管理制度管理社团。
6．社团档案建立情况。

（1）社团有会员、工作和活动档案；

（2）社团档案有专人管理，档案记录详实。
7．社团网站建立和管理情况。

（1）社团有自己独立网站，网站内容清晰，符合规范；

（2）社团网站有专人管理，更新及时。
8．社团负责人参加校社团联合会会议情况。

（1）不参加校社团联合会的有关会议扣1分/次；

（2）派人代替参加校社团联合会有关会议扣0.5分/次；扣完为止。
9．社团向校社团联合会递交材料情况

（1）社团能够按时向校社团联合会递交材料；

（2）社团递交递交的材料符合规范。
10．社团配合校社团联合会的工作情况。

（1）社团能够认真完成校社团联合会布置的各项工作任务；

（2）社团能够积极支持配合校社团联合会开展工作。

（二）活动开展（40分）
1．社团递交工作计划和总结情况

（1）社团能够按时递交单项活动的工作计划、总结以及学期工作计划、总结；

（2）社团递交的工作计划和工作总结符合规范
2．社团活动开展及活动效果。

（1）社团活动丰富多彩；

（2）社团活动深受会员喜欢，多数会员满意，无意见投诉；

（3）社团活动注重培养会员的相关素质和能力；
3．社团活动在素质拓展活动中申报和认证情况

（1）社团活动能够按照第二课堂素质教育活动方案进行申报；

（2）社团活动能够按照第二课堂素质教育活动方案进行认证；

（三）财务管理（20分）
1．社团财务制度与财务账目。

（1）社团建立了清晰的内部财务收支管理制度；

（2）社团财务收支账目清晰，主动配合校社团联合会财务检查。
2．社团会员会费收缴使用情况。 

（1）社团按照规定，按每人10元的标准收缴会员费；

（2）社团收取的会员费全部用于社团的发展以及开展活动支出，并符合有关规定。
3．社团接受捐赠、赞助等费用的管理使用情况。

（1）社团接受捐赠、赞助情况能够如实上报主管单位并在校社团联合会备案3分；

（2）社团接受捐赠、赞助全部用于社团的发展和开展活动。

（四）附加项
1．加分项

（1）参加社团文化节、社团巡礼活动并按要求及时报送相关材料的社团加5分，获十佳活动加3分/次，优秀活动加2分/次。
（2）积极参加校园精神文明“十佳”事迹创建，以社团名义组织单项活动参加者加5分，获得感动师大“十佳事迹”称号者加10分。

（3）积极参加暑期社会实践，以社团名义成立团队参加者加5分分，被评定为校级重点团队者加7分，受到校级表彰者加10分。

（4）积极承办校社联主办的单项活动，根据活动承办难易程度，每次加2-3分。
（5）社团及其活动受国家级媒体报道者加5分/次；受省级媒体报道者加3分/次，市级媒体、校园网校报报道者加1分/次。

（6）积极申报省级、国家级活动项目者分别加2分/项、3分/项，获得省级、国家级活动立项者分别加10分/项、20分/项。

2．扣分项
（1）社团活动违反校规校纪及联合会章程的行为扣10分每次，并不得被评为“优秀社团”、“十佳社团”；社团学生干部出现类似情况扣3分/次。

（2）社团联接到投诉社团的信息，经查实扣4分/次。

（3）社联会要求送交的材料未交扣3分每次，迟交一天扣1分每天，两天后按未交处置，材料不合格扣1分/次。

（4）社团负责人（正副会长）会议缺席扣2分每次，代会扣1分/次，迟到扣1分/次。
